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INDICAÇÃO Nº 501/2025

                  Nos termos do Art. 225 do Regimento Interno desta Câmara
Municipal de Imperatriz, Estado do Maranhão, e depois de ouvido o Plenário,
indico ao Prefeito Municipal de Imperatriz, Exmo. Sr. Rildo Oliveira Amaral, a
elaboração e implementação de um Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração
(PCCR) para os profissionais da educação básica não docentes,  integrantes do
grupo de apoio à educação, vinculados à subvinculação de 30% dos recursos do
Fundeb, no âmbito do Município de Imperatriz.

Justificativa

                   A presente indicação se justifica pois, os profissionais da educação
básica não docentes, integrantes do grupo de apoio à educação, desempenham
um papel fundamental no funcionamento das escolas municipais de Imperatriz.
Suas atividades abrangem áreas como administração,  secretaria,  biblioteca,
informática,  manutenção,  limpeza,  segurança,  alimentação escolar  e  outras
funções essenciais para o suporte pedagógico e o bem-estar dos alunos.

                  Apesar da importância de suas funções, muitos desses profissionais
não contam com um Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração (PCCR) que
estabeleça  critérios  claros  para  o  desenvolvimento  profissional,  a  valorização
salarial e a progressão na carreira. Essa ausência de um plano estruturado pode
gerar  desmotivação,  rotatividade  de  pessoal  e  dificuldades  na  atração  e
retenção  de  profissionais  qualificados.

                     A elaboração e implementação de um PCCR específico para esses
profissionais,  vinculados  à  subvinculação  de  30%  dos  recursos  do  Fundeb,  é
uma  medida  que  se  justifica  pela  necessidade  de:  Valorizar  e  reconhecer  a
importância  do  trabalho  dos  profissionais  não  docentes  para  a  qualidade  da
educação básica; Estabelecer critérios claros para a progressão funcional,  o
acesso a cargos de maior responsabilidade e a evolução salarial; Promover a
qualificação profissional e o desenvolvimento de competências específicas para
cada função.
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SALA  DAS  SESSÕES  DO  PALÁCIO  DORGIVAL  PINHEIRO  DE  SOUSA,  EM
IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHÃO, AOS 15 DIAS DO MÊS DE MAIO DE 2025.

Francisco Messias da Silva
Francisco Messias - PDT

Vereador

SUBSCRIÇÕES

Jhony dos Santos Silva
Jhony Pan - PSD

Vereador

Adriano Lima Brito
Sgt Adriano - REPUBLICANOS

Vereador

Jorgiana Pinheiro Sousa
Jorgiana Boca da Mata - PL

Vereador

Rodrigo Silva de Medeiros Passos
Rodrigo Brasmar - PSDB

Vereador

Renata Sousa Nascimento
Renata Morena - PRD

Vereador

Whalassy de Oliveira Barros
Whalassy Oliveira - PT
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Vereador

Rubem Lopes Lima
Rubinho - PMN
Vereador

Elias Ferreira de Holanda Junior
Dr. Elias Holanda - REPUBLICANOS

Vereador

Mesaac Cirqueira Santiago
Mesaac Cirqueira - AVANTE

Vereador

Wanderson Manchinha Silva Carvalho
Manchinha - MDB

Vereador

Rosangela Aparecida Barros Curado
Rosangela Curado - PL

Vereadora


