ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

Mensagem N° 006/2023

Imperatriz, 23 de fevereiro de 2023.

Ao Excelentissimo Senhor
Camara Municipal de lmpgaratriz <o
B35y - 005
T SHE 3o CSOD
Francisca Pernandes Sousa
NeSta. Secretaria da Presidéncia - Matricula0006

Amauri Alberto Pereira de Sousa

Presidente da Camara Municipal de Imperatriz

Excelentissimo Senhor,

No uso das prerrogativas que me s&o conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,
dirijo-me a Vossa Exceléncia para remeter-lhe os Projetos de Lei Ordinaria n°® 006/2023 , desta
data, que respectivamente: Dispde sobre o reajuste salarial aos profissionais da Rede

Municipal de Ensino de Imperatriz - MA e das outras providéncias.

Sem mais para 0 momento, despego-me.

FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE RAMOS
Prefeito Municipal de Imperatriz

Rua Rui Barbosa, 201 — Centro CEP — 65.900-440.
www.imperatriz.ma.gov.br
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PROJETO LEI ORDINARIA N° 006/2023.

Dispde sobre o reajuste salarial aos
profissionais da Rede Municipal de Ensino de
Imperatriz — MA e das outras providéncias.

TiTULO |

DOS REAJUSTES REMUNERATORIOS

Art.1°. O Municipio de Imperatriz — MA fica autorizado e concedera reajuste salarial aos
profissionais lotados na Secretaria Municipal de Educagéo no percentual 15% (quinze
por cento) do seu salario-base.

Art. 2°. O Auxilio-Alimentagdo aos profissionais lotados na Secretaria Municipal de
Educacao sera reajustado no percentual de 6% (seis por cento) sobre o valor atual.

Art. 3°. O valor da Hora Excedente a carga horaria dos professores da rede municipal
de ensino sera reajustado de R$ 20,00 (vinte reais) para R$ 25,00 (vinte e cinco reais).

Art. 4°. O Municipio de Imperatriz, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo,
cumprira integralmente os 2/3 de hora/aula aos professores com carga-horaria de 20
horas semanais.

§ 1°. — Aos Professores, que a critério da Administragdo Publica, ultrapassarem os 2\3
de hora aula, sera realizado pagamento de horas excedentes.

§ 2°. — E assegurado a mesma proporcionalidade aos professores de demais carga-
horaria.

Art. 5°. A gratificagdo dos Auxiliares de Magistério da rede municipal de ensino, sera
reajustada de R$ 200,00 (duzentos reais) para R$ 230,00 (duzentos e trinta reais).

TiTULO Il
DAS EQUIPARAGOES SALARIAIS

Art. 6°. Em raz&o da similaridade dos servigos prestados pelo cargo municipal - Técnico
em Administragao Nivel Basico e Auxiliar de Servigo de Infraestrutura — para com os
servigos prestados pelo cargo municipal — Técnico em Administragdo Nivel Médio da
Educagéo, sera garantido por meio desta lei, a equiparagéo salarial entre os cargos.
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Art. 7°. Fica autorizada por meio da presente lei a equiparagéo salarial dos cargos de
Interprete Libras e Instrutor de Libras ao salario base do cargo de Professor,
considerando os valores da hora/aula e proporgdes de carga-horaria.

TiTULO I
DAS GRATIFICAGOES ESPECIAIS
Capitulo |

DA GRATIFICAGAO NIVEL FUNDAMENTAL AOS ASMA, ASG, MERENDEIR,
ZELADOR, VIGIA E MOTORISTA

Art. 8°. E criada por esta lei a gratificagdo mensal aos servidores de nivel fundamental,
para os cargos de ASMA, ASG, MERENDEIRO, ZELADOR, VIGIA E MOTORISTA,
lotados na Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 1°. — A gratificagdo criada no caput sera no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais).

Capitulo Il

DA GRATIFICAGAO POR SERVIGO SUPLEMENTAR A SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO

Art. 9°. Fica instituida por meio da presente lei a gratificagéo especial de trabalho, no
percentual de 100% do salario base, para o exercicio de turno adicional aos profissionais
do Grupo Magistério de 20\26 horas, que prestarem servigo suplementar de acordo com
a necessidade e autorizagdo especifica da Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 1°. — A gratificagdo citada no caput perdurard enquanto durar o labor em turno
adicional.

Capitulo lll

DA GRATIFICAGAO POR TRABALHO ESPECALIZADO E DE INOVAGAO
TECNOLOGICA

Art. 10. Fica estabelecida por meio da presente lei a gratificagédo, por turno, no valor de
R$ 700,00 (setecentos reais) ao professor efetivo lotado na Sistema Municipal de
Educagéo em exercicio de trabalhos especializados e de inovagao tecnologia, no ambito
da Educagdo Municipal, mediante prévia autorizagdo do Secretario Municipal de
Educacgéo.

Capitulo IV

DA GRATIFICAGAO/BONIFICAGAO MERITORIA

Art. 11. Fica estabelecida na rede municipal de ensino a Bonificagdo Meritdria — Unica
— aos profissionais do grupo magistério — efetivamente envolvido na gestéo,
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organizagao, planejamento e regéncia do processo ensino-aprendizagem - por etapa de
ensino, no ambito das escolas da rede municipal de ensino, nos seguintes valores:

a) R$ 1.500,00 (Ummile quinhentos reais) a escola primeiro colocada;
b) R$ 1.000,00 (Um mil reais) a escola segundo colocada;
c) R$ 500,00 (Quinhentos reais) a escola terceiro colocada.

§1°. Os requisitos para a bonificagdo por profissional do grupo magistério citada no
caput séo:

| - Atingir melhor indicador na avaliagao do IDEB,;

Il - Apresentar maior percentual de evolucao dos indicadores do IDEB, considerando a
ultima avaliagao verificada.

§2°. Seréo critérios de desempate, respectivamente:

| - Maior percentual de alunos participantes do processo avaliativo na etapa de
classificagao;

Il - Maior percentual de aprovagéo de alunos da escola na respectiva etapa.

§3°. Para as escolas sem avaliagdo anterior, sera considerado como ponto de referéncia
a média do IDEB municipal na respectiva etapa, atribuida na Ultima avaliagéo oficial.

§4°. Fara jus a bonificagéo citada no caput, o servidor que estiver efetivamente lotada
na instituicdo de ensino que logrou éxito nas avaliagdes.

§5°. A bonificagdo meritoria sera paga 30 dias apds a publicagao do resultado final das
avaliagdes pelo MEC.

Art. 12. Fica estabelecida na rede municipal de ensino a premiagdo — Unica — aos
educandos regulamente matriculados na rede municipal de ensino e avaliados pelo
Sistema Estadual de Avaliagdo do Maranhao — SEAMA, da seguinte forma:

a) Aos cinco melhores colocados na avaliagio — SEAMA (anos iniciais) — um notebook
a cada um,

b) Aos cinco melhores colocados na avaliagdo (anos finais) — SEAMA —um notebook a
cada um.

§1°. Serdo critérios de desempate a andlise do historico escolar (notas de Lingua
Portuguesa e Matematica) da respectiva etapa, como também o regulamento elaborado
pela Secretaria Municipal de Educagéo.

TiTULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicagéo da presente lei, correrdo a conta de
dotagdes orgamentaria do FUNDEB, Tesouro Municipal, de repasses de verbas
Federais e de eventuais receitas decorrentes de convénios e/ou programas com O
Estado e a Uni&o.
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Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos para base
de calculo a partir do més de fevereiro de 2023.

Art. 15. Revogam-se as disposigdes em contrario.

FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE RAMOS \

Prefeito Municipal
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Excelentissimos Senhores
Presidente e Vereadores

Camara Legislativa
Imperatriz - MA

Mensagem Justificativa de Projeto Lei n® 006/2023

O presente Projeto de Lei, ora encaminhado a mesa legislativa, tem por

finalidade a promogdo do reajuste salarial dos profissionais da educagdo, lotados na

Secretaria Municipal de Educagdo de Imperatriz— MA e das outras providéncias.

A medida administrativa em comento ¢ corroborada pelos ditames

constitucionais, frisando desde o Art. 1°, IIT da CF/1988 com a Dignidade da Pessoa

Humana, que compete a Administrador prezar pela dignidade de seus servidores,

perpassando pelos direitos sociais do Art. 6° da CF/1988 com a garantia ao trabalho, até

observarmos os ditames especificos para o reajuste salarial nos termos do Art. 37, X, da

CF/1988:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios  obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,

ao seguinte:

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados

por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
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assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem

disting¢do de indices;

Diante da permissibilidade legal, notamos que a almejada lei, prestes a
votagdo, traz em seu bojo melhorias para os profissionais da Secretaria Municipal de
Educagio em efetivo exercicio, visto que além dos servidores que ja recebiam aumento
anual de praxes, a lei traz melhorias como equiparagdes salariais, gratificagdes para o
nivel fundamental (que se encontrava estagnada) e premiagdo meritoria para aqueles que
atingirem um bom indice avaliativo no IDEB, insta mencionar que tanto para docentes

quanto para discentes.

Noutro giro, a Lei n® 11.738 de 2008, regulamentou o piso salarial do
magistério ptiblico da educagdo basica para jornada de 40 horas semanais. O texto prevé
um reajuste anual, "utilizando-se 0 mesmo percentual de crescimento do valor anual
minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano". Em 17 de
janeiro de 2023 o Ministério da Educag@o publicou a portaria N° 17 de janeiro de 2023
que aprovou o Parecer n° 1/2023/CGVAL/DIFOR/SEB/SEB que fixou o aumento

percentual do piso do magistério em 14,95%.

Cumpre ressaltar que a proposta do Municipio de Imperatriz, atende os
parametros supracitados, fixando o percentual de 15% de reajuste para os profissionais

da educacio, lotados na Secretaria Municipal de Educagao.

A proposta de lei, traz ainda, um instituto disponibilizado nos moldes da Lei
Estadual - MA n° 11.815/2022, que demonstra critério de reparticdo de ICMS para os
municipios maranhense na proporgdo 20% a ser distribuido pelo critério de melhoria do
indice de desenvolvimento da educagdo IDE — MA, conforme descrito no art. 1°, Il da
referida Lei, perfazendo assim o direito a premiagdo proposta no projeto de Lei, aos

profissionais e alunos.
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Por essas razdes, observando a relevancia social da matéria, submetemos o

presente Projeto de Lei para apreciagdo dos senhores Vereadores no sentido de que

Vossas Exceléncias aprovardo a presente iniciativa.

Imperatriz — MA, 23 de fevereiro de 2023

José Antonio Silva Pereira

Secretario Municipal de Educagéo
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS PUBLICOS DE ENSINO
GESTAO RENOVACAO E TRANSPARENCIA
CNPJ: 23.433.808/0001-68 - E-mail: steeisindicatoitz@outlook.com
Rua Treze de Maio, 64, Centro, CEP: 65.900-550 - Imperatriz - MA. Fone: 3524-1341.

OFICIO N° 08/2023 — STEEIITZ/MA
Imperatriz — MA, 15 de fevereiro de 2023.
Ao Exmo. Sr.
FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE RAMOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE IMPERATRIZ — MA

C/Cpara  Dr. JOSE ANTONIO PEREIRA — Secretario Municipal De Educagao.
Sr. ALEXSANDRO BARBOSA DA SILVA - Secretario Municipal de
Administracdo e Modernizagao — SEAMO.

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS
PUBLICOS DE ENSINO — GESTAO RENOVAGAO E TRANSPARENCIA, pessoa
juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n° 23.433.808/0001-68, com sede
localizada a Rua Treze de maio, 64, Centro, Imperatriz — MA, CEP: 65.900-550, por
seu representante legal, Presidente FRANCISCO MESSIAS DA SILVA, vem por meio
deste informar e requerer o que segue.

Mediante Convocagdo Geral, no dia 15 de fevereiro do corrente ano, a
diretoria desta Entidade Sindical promoveu a Il Assembleia Geral, no auditorio do
Palacio do Comércio, situado a Rua Bom Futuro, centro, tendo como pauta principal
discussdo e debate com base no que consta no OFIiCIO N° 061/2023 — GAB -
SEMED, que trata da contraproposta do municipio para CAMPANHA SALARIAL 2023
de todos os Profissionais da Educagdo municipal de Imperatriz — MA.

Apos amplo didlogo e conforme votagao, a categoria deliberou e APROVOU,

yECERINC

16 FEVI0R 4

Fremeisco Messias da Sicoo
CPF:621.309.003-72
RG 047 507 795:4

PRESIDENTE



SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS PUBLICOS DE ENSINO
GESTAO RENOVACAO E TRANSPARENCIA
CNPJ: 23.433.808/0001-68 - E-mail: steeisindicatoitz@outlook.com
Rua Treze de Maio, 64, Centro, CEP: 65.900-550 - Imperatriz - MA. Fone: 3524-1341.

o Anexo de deliberagdes referente ao oficio n° 061/2023 — GAB — SEMED.

DO REAJUSTE SALARIAL
Reajuste Salarial em 15% (quinze por cento) sobre o salario base, para

todos os trabalhadores municipais da educacéo de Imperatriz — MA.

DO AUXILIO-ALIMENTAGAO

Aumento em 6% (seis por cento) no auxilio-alimentag&o para todos os

servidores municipais da educagao de Imperatriz — MA.

DAS HORAS EXCEDENTES

O reajuste do valor das horas excedentes de R$ 20,00 (vinte reais) para

R$ 25,00 (vinte e cinco reais) a partir de fevereiro de 2023.

DO CUMPRIMENTO DAS TREZE-HORAS

O cumprimento integral de 2/3 de hora/aula aos professores em sala aula.
Aos professores, que a critério da Administragéo publica, ultrapassarem os 2/3 de

hora/aula, sera realizado pagamento de horas excedentes.

F—
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS PUBLICOS DE ENSINO
GESTAO RENOVACAO E TRANSPARENCIA
CNPJ:; 23.433.808/0001-68 - E-mail: steeisindicatoitz@outlook.com
Rua Treze de Maio, 64, Centro, CEP: 65.900-550 - Imperatriz - MA. Fone: 3524-1341.

DO GRATIFICA(}AO DOS AUXILIARES DE MAGISTERIO

Reajuste da gratificagdo dos Auxiliares de Magistério de R$ 200,00

(duzentos reais) para R$ 230,00 (duzentos e trinta reais).

DA GRATIFICAGAO AO NIVEL FUNDAMENTAL: ASMA, ASG,
MERENDEIRO, ZELADOR, VIGIA E MOTORISTA.

Criagdo da gratificagdo mensal de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) aos
servidores de nivel fundamental aos cargos de ASMA, ASG, MERENDEIRO,
ZELADOR, VIGIA E MOTORISTA.

DA EQUIPARAC,‘AO DO SALARIO BASE DOS TECNICOS EM
ADMINISTRA(;AO AOS TECNICOS DA EDUCA(}AO

A equiparagéo do salério base dos servidores Técnicos em Administracao
Nivel basico e Auxiliar de Servico de Infraestrutura aos dos Teécnicos em

Administragdo Nivel Médio da Educagao.

DA EQUIPARAGCAO DOS INTERPRETES E INSTRUTOR DE
LIBRAS
A equiparagéo salarial dos intérpretes e instrutor de libras ao salario base

do cargo de professor, considerando os valores da hora/aula e proporgdes de sua

carga-horaria.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS PUBLICOS DE ENSINO
GESTAO RENOVACAO E TRANSPARENCIA
CNPJ: 23.433.808/0001-68 - E-mail: steeisindicatoitz@outlook.com
Rua Treze de Maio, 64, Centro, CEP: 65.900-550 - Imperatriz - MA. Fone: 3524-13441.

DA GRATIFICAGAO ESPECIAL DE TRABALHO

A instituicdo de gratificagdo especial de trabalho no percentual de 100%
(cem por cento) do saldrio base, para o exercicio de turno adicional aos profissionais
do Grupo Magistério de 20/26 horas, que prestarem servico suplementar de acordo

com a necessidade e autorizagio especifica da Secretaria Municipal de Educagao.

DA GRATIFICAGAO AO PROFESSOR LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

A gratificagdo por turno no valor de R$ 700,00 ao professor efetivo lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo em exercicio de trabalhos especializados e de

inovacdo tecnolégica, no ambito da Educagdo Municipal.

DA BONIFICAGAO MERITORIA
O estabelecimento de Bonificagdo Meritoria para o profissional do grupo do
magistério por etapa de ensino, no dmbito das escolas da rede municipal de ensino

que:

a) Atingir a melhor indicagéo na avaliagéo IDEB;
b) Apresentar maior percentual de evolugdo dos indicadores do IDEB,

considerando a ultima avaliagao verificada.

Sem mais, renovamos protestos de esf e consideracdo.

Atenciosamente,

Francisco Messias da Silva
CPF: 621.309.003-72
RG: 047.507.795-4
PRESIDENTE




DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO REAJUSTE SALARIAL DOS

PROFESSORES 2023

VALORES PREVISTOS PARA 2022

PREVISAO
ATUALIZADA
2022

VALOR VAAT
2022

VALOR
ARRECADADO

234.796.365,26

38.246.826,18

266.273.152,47

VALORES PREVISTOS PARA 2023

ESTIMATIVA
ANUAL 2023

VALOR VAAT
2023

PREVISAO
ANUAL TOTAL
2023

ESTIMATIVA
MENSAL 2023

239.029.022,85

38.667.826,75

277.696.849,60

|
‘ 23.141.404,13
|

VALOR MINIMO DE 70% A SER APLICADO NA REMUNERAGCAO DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO R$ 194.387794,72, COFORME ART. 26 DA LEI

14.113/2020.

VALORES PREVISTOS PARA GASTOS EM FOLHA DE PAGAMENTO 2023

IMPACTO ANUAL | CONCURSO | CONCURSO AMPLIACAO HORAS
DO REAJUSTE | 40 HORAS | 26 HORAS 2023 EXCEDENTES| TOTAL 2023
DO PISO 2023 2023 2023 2023
R$ R$ R$ R$ R$
178.812.885,83 | 3.90.691,68 |5.262.753,45(6.810.187,65| 2.875.000,00 |193.760.826,93

Diante do demonstrativo acima baseado na previséo de receitas 2023 e levando-se
em consideragao a efetiva arrecadagdo em 2022 o Municipio aplicara o limite minimo
de 70% na remuneracéo dos profissionais da educagéo basica conforme determina a
lei 11.738 de 2008 que regulamenta o piso nacional do magistério combinado com a

lei 14.113/2020 que criou o novo FUNDEB.
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Cleilsgh de Almeida Alves
Assessor de Projetos Especiais

Simone Batalha Bezerra
Contadora
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