
 

 

 

 

 

ESTADO DO MARANHÃO 

CÂMARA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ 

 
PLANILHA DE CUSTOS DE FORMAÇÃO DE PREÇOS PROFISSIONAIS 

 

DADOS PROCESSUAIS 

  

Contratação nº 

Data: 

Horário 

  

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (dados referentes à contratação) 

Empresa:   

CNPJ:   

Data da Apresentação da 
Proposta: 

  

Município/UF:   

Ano do Acordo, Convenção ou 
Semelhança Normativa do 
Dissídio Coletivo: 

  

Registro no MTE   

Data de Registro no MTE   

Prazo de Execução Contratual: 
12 meses 

  

 

ITEM DESCRIÇÃO DOS POSTOS DE TRABALHO UNID. QTD. 

1 
Auxiliar de Serviços Gerais, jornada de 44 (quarenta e quatro) 

horas semanais 
Posto 8 

2 Copeiro, jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais Posto 6 

3 Motorista, jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais Posto 5 

4 
Agente de Portaria Diurno, jornada de 44 (quarenta e quatro) 

horas semanais 
Posto 6 

5 

Agente de Portaria Noturno, jornada de 44 (quarenta e quatro) 

horas semanais, com incidência de adicional noturno na forma da 

legislação trabalhista e da convenção coletiva aplicável 

Posto 5 

6 Recepcionista, jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais Posto 4 

 

Mão-de-obra vinculada à execução contratual 

Dados complementares para composição de custos referentes à mão-de-obra 

1 Tipo de Serviço:   

2 Salário Normativo da Categoria Profissional   

3 Categoria Profissional   

4 Data-base da Categoria   
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MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

  VALOR (R$) 

A Salário Base R$ 

B Adicional de periculosidade R$ 

C Adicional de insalubridade R$ 

D Adicional noturno R$ 

E Hora noturna adicional R$ 

F Adicional de hora extra R$ 

G Outros (especificar R$ 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 

   

MÓDULO 2 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

  VALOR (R$) 

A Transporte R$ 

B Auxílio alimentação (vale, cesta básica, etc.) R$ 

C Assistência médica e familiar R$ 

D Auxílio creche R$ 

E Seguro de vida, Invalidez e funeral R$ 

F Outros (especificar) R$ 

TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS R$ 
   

MÓDULO 3 - INSUMOS DIVERSOS 

  VALOR (R$) 

  Insumos Diversos   

A Uniformes R$ 

B Materiais R$ 

C Equipamentos R$ 

D Outros (especificar) R$ 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 

 

MÓDULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

4.1 Encargos previdenciários, FGTS e outras contribuições % Valor 

A INSS % R$ 

B SESI ou SESC % R$ 

C SENAI ou SENAC % R$ 

D INCRA % R$ 

E Salário Educação % R$ 

F FGTS % R$ 

G Seguro acidente de trabalho % R$ 
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H Outros (especificar) % R$ 

TOTAL % R$ 
    

4.2. 13º Salário % Valor 

A 13º (décimo terceiro) salário     

Subtotal      % R$ 

B Incidência dos encargos do Submódulo 4.1. sobre 13º salário   R$ 

TOTAL R$ 
    

4.3 Afastamento Maternidade % Valor 

A Afastamento Maternidade   R$ 

B 
Incidência dos encargos do Submódulo 4.1. sobre afastamento 
maternidade 

  R$ 

TOTAL R$ 

    

4.4. Provisão para Rescisão % Valor 

A Aviso Prévio Indenizado   R$ 

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado   R$ 

C 
Multa do FGTS e contribuições sociais sobre o aviso prévio 
indenizado 

  R$ 

D Aviso Prévio Trabalhado   R$ 

E 
Incidência dos encargos do submódulo 4.1 sobre aviso prévio 
trabalhado 

  R$ 

F 
Incidência do FGTS e Contribuições Sociais sobre o aviso 
prévio trabalhado 

  R$ 

TOTAL R$ 
    

4.5. 
Composição do Custo de Reposição do Profissional 

Ausente 
% Valor 

A Férias e terço constitucional de férias   R$ 

B Ausência por doença   R$ 

C Licença paternidade   R$ 

D Ausências legais   R$ 

E Ausência por acidente de trabalho   R$ 

F Outros (especificar)   R$ 

Subtotal 

G 
Incidência dos encargos do Submódulo 4.1. sobre o custo de reposição do profissional 

ausente 

TOTAL R$ 

4.5.1. Substituto na Interjornada R$ 

TOTAL R$ 

    

QUADRO RESUMO MÓDULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR 
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4.1. Encargos previdenciários e FGTS e outras contribuições R$ 

4.2. 13º (décimo terceiro) salário R$ 

4.3. Afastamento maternidade R$ 

4.4. Custo de rescisão R$ 

4.5. Custo de reposição do profissional ausente R$ 

4.6. Outros (especificar) R$ 

TOTAL R$ 
    

MÓDULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS % Valor 

A Custos Indiretos     % R$ 

B Lucros     % R$ 

C Tributos     % R$ 

  C.1 - Tributos Federais (PIS + COFINS)     % R$ 

  C.2 - Tributos Estaduais (especificar)     % R$ 

  C.3 - Tributos Municipais (especificar)     % R$ 

  C.4 - Outros Tributos (especificar     % R$ 

TOTAL     % R$ 

    

RESUMO DOS CUSTOS 

A Módulo 1- Composição da Remuneração   R$ 

B Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários   R$ 

C 
Módulos 3 - Insumos Diversos (Uniformes, materiais e 

equipamentos) 
  R$ 

D Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas   R$ 

Subtotal (A+B+C+D) R$ 

E Módulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros   R$ 

VALOR TOTAL (EMPREGADO) R$ 

 

 

VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS 

  

ESCALA DE TRABALHO Nº DE POSTOS 
PREÇO MENSAL 

DO POSTO 
SUBTOTAL 

1 
Auxiliar de Serviços Gerais, 
jornada de 44 (quarenta e 
quatro) horas semanais 

8 
 

R$ R$ 

2 
Copeiro, jornada de 44 
(quarenta e quatro) horas 
semanais 

6 
 

R$ R$ 

3 

Motorista, jornada de 44 

(quarenta e quatro) horas 
semanais 

5 

 

R$ R$ 
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4 
Agente de Portaria Diurno, 
jornada de 44 (quarenta e 
quatro) horas semanais 

6 
 

R$ R$ 

5 

Agente de Portaria Noturno, 
jornada de 44 (quarenta e 

quatro) horas semanais, com 
incidência de adicional noturno 
na forma da legislação 
trabalhista e da convenção 
coletiva aplicável 

5 

 
 

 
 

R$ 
R$ 

6 
Recepcionista, jornada de 44 
(quarenta e quatro) horas 

semanais 

4 
 

R$ R$ 

VALOR TOTAL  

 


