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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 2.145, DE 10 DE JULHO DE 2026

Institui o Projeto Agente de Transito Mirim no ambito
do Municipio de Imperatriz/MA, autoriza a concessao
de bolsa-auxilio aos participantes e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, ESTADO DO
MARANHAO, RILDO DE OLIVEIRA AMARAL, faz saber, que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Imperatriz/MA, o
Projeto Agente de Transito Mirim, de carater educacional, formativo e preventivo, a
ser executado pela Superintendéncia Municipal de Transito e Transporte — SUTRAN,
por meio do seu Departamento de Educacéo para o Transito.

Art. 2° O Projeto Agente de Transito Mirim tem como objetivos:

| — promover a educagao para o transito como instrumento de cidadania;

Il — estimular habitos e comportamentos seguros no transito;

Il — desenvolver a consciéncia critica sobre mobilidade urbana, respeito
as normas de circulagao e preservacao da vida;

IV — formar multiplicadores de boas praticas no transito no ambito
familiar, escolar e comunitario;

V — incentivar a participacao ativa dos alunos em atividades praticas de
conscientizacao no transito, sob supervisdo adequada;

VI — integrar o projeto com outras disciplinas escolares, promovendo
uma abordagem interdisciplinar sobre a seguranga no transito.

Art. 3° O Projeto sera destinado a criangas e pré-adolescentes, com
idade entre 8 (oito) e 12 (doze) anos, regularmente matriculados em escolas publicas
e privadas do Municipio de Imperatriz.
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Art. 4° As atividades do Projeto compreenderéao:

| — aulas tedricas e praticas, com carga horaria minima anual de 90
(noventa) horas;

Il — palestras educativas, oficinas, jogos pedagdgicos e agdes externas;

Il — participacdo em campanhas institucionais de educagao para o
transito, inclusive o Maio Amarelo e a Semana Nacional de Transito;

IV — atividades de conscientizagdo supervisionadas, incluindo a
participacdo em blitzes educativas com foco na orientacdo de condutores e pedestres,
sem qualquer carater fiscalizatorio ou punitivo;

V — visitas técnicas a 6rgéos e entidades relacionados ao transito, para
conhecimento pratico das atividades desenvolvidas;

VI — simulagdes de situacdes reais de transito, visando a aplicagao
pratica dos conhecimentos adquiridos;

VIl — a realizagdo de atividades praticas em ambientes ludicos e
simulados, como a “Cidade Mirim de Transito”, que reproduzam cenarios urbanos para
a aplicagéo dos conhecimentos sobre regras de circulagdo e convivéncia no transito;

VIl — o desenvolvimento de atividades que incentivem a participacéo e
0 engajamento de pais, responsaveis e da comunidade em geral nas tematicas
abordadas pelo Projeto.

Art. 5° A participagdo no Projeto ndo gera vinculo empregaticio,
estatutario ou de qualquer natureza trabalhista com o Municipio, tratando-se
exclusivamente de atividade educacional complementar.

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder aos
participantes do Projeto Agente de Tréansito Mirim uma bolsa-auxilio mensal,
equivalente a 10% (dez por cento) do salario minimo vigente, durante o periodo de
efetiva participagéo no Projeto.
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§ 1° A bolsa-auxilio tem natureza estritamente indenizatoria e
pedagodgica, destinada a auxiliar nas despesas de deslocamento, alimentacao e
materiais didaticos.

§ 2° A percepgao da bolsa-auxilio ndo caracteriza remuneragdo, nem
implica vinculo funcional com a Administragdo Publica.

§ 3° O pagamento da bolsa-auxilio ficara condicionado:

| — a frequéncia minima estabelecida em regulamento;

Il — a participagao nas atividades pedagogicas previstas;
[l — & autorizagdo formal dos pais ou responsaveis legais.

Art. 7° O Municipio de Imperatriz fica obrigado a fornecer gratuitamente
uniforme padronizado aos participantes do Projeto Agente de Transito Mirim, a ser
utilizado exclusivamente durante as atividades oficiais do Projeto.

§ 1° O uniforme tera carater exclusivamente educativo e identificador,
nao se confundindo com o fardamento dos agentes de transito municipais.

§ 2° As especificagdes, quantidade, periodicidade de fornecimento e
critérios de uso do uniforme serdo definidos em regulamento.

Art. 8° O numero de participantes, os critérios de selegao, a duragao do
ciclo anual, a forma de acompanhamento e avaliacdo dos alunos serao definidos em
regulamento préprio, a ser editado pelo Poder Executivo.

§ 1° O regulamento de que trata o caput devera prever a capacitagao
continua e a atualizagdo pedagogica dos instrutores e coordenadores do Projeto,
assegurando a qualidade e a modernizagdo das metodologias de ensino e das
informacgdes sobre legislagao de transito.

§ 2° Fica instituido um sistema de avaliagdo e monitoramento continuo
do Projeto Agente de Transito Mirim, com o objetivo de analisar a efetividade das
acdes pedagdgicas, o alcance dos objetivos e o impacto na conscientizagado para o
transito no Municipio, cujos resultados deverao ser divulgados anualmente.
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§ 3° Ao final de cada ciclo anual do Projeto, sera conferido aos
participantes que atenderem aos requisitos de frequéncia e aproveitamento, um
certificado de “Agente de Transito Mirim”, em solenidade a ser definida em
regulamento, como forma de reconhecimento e incentivo.

Art. 9° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdao a conta
de dotagdes orgcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, podendo ser
suplementadas, se necessario.

§ 1° Para a efetiva garantia e transparéncia da execugao orgcamentaria
do Projeto, as dotagdes a que se refere o caput deste artigo deverao estar previstas
na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e detalhadas na Lei Orgcamentaria Anual
(LOA) do Municipio.

Art. 10. O Poder Executivo podera firmar parcerias com 6rgaos publicos,
instituicbes de ensino, entidades privadas e organizagbes da sociedade civil, com
vistas ao fortalecimento e ampliagdo do Projeto.

Art. 10-A. O Poder Executivo Municipal podera estabelecer mecanismos
de integracado do Projeto Agente de Transito Mirim com programas de primeiro
emprego e aprendizagem, visando oferecer oportunidades de desenvolvimento
profissional e inser¢gdo no mercado de trabalho para os participantes que atingirem a
idade legal para tal, em consonéancia com as legislagdes vigentes.

Art. 11. Esta Lei sera regulamentada pela Superintendéncia Municipal
de Transito e Transporte — SUTRAN, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da
data de sua publicagao.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, ESTADO
DO MARANHAO, AOS 10 DIAS DO MES DE JULHO DE 2026.

RILDO DE OLIVEIRA Assinado de forma digital por RILDO DE
OLIVEIRA AMARAL:78714320363
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RILDO DE OLIVEIRA AMARAL
Prefeito Municipal

Rua Rui Barbosa, n.? 218, Centro CEP 65.900-440, Imperatriz/MA



2+ DIARIO Segunda, 13 de julho de 2026 VOL: 6 | N2 1367
OFICIAL ISSN 2764-2240
&~ ELETRONICO

GABINETE DO PREFEITO - GAP

LEI

LEI ORDINARIA N° 2.145, DE 10 DE JULHO DE 2026
LEI ORDINARIA N° 2.145, DE 10 DE JULHO DE 2026

Institui o Projeto Agente de Transito Mirim no ambito do Municipio de Imperatriz/MA, autoriza a
concessao de bolsa-auxilio aos participantes e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO, RILDO DE
OLIVEIRA AMARAL, faz saber, que a Camara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Imperatriz/MA, o Projeto Agente de Transito Mirim,
de carater educacional, formativo e preventivo, a ser executado pela Superintendéncia Municipal de
Transito e Transporte — SUTRAN, por meio do seu Departamento de Educagdo para o Transito.

Art. 2° O Projeto Agente de Transito Mirim tem como objetivos:
I — promover a educagdo para o transito como instrumento de cidadania;
II — estimular hdbitos e comportamentos seguros no transito;

IIT — desenvolver a consciéncia critica sobre mobilidade urbana, respeito as normas de circulagdo e
preservacao da vida;

IV — formar multiplicadores de boas praticas no transito no ambito familiar, escolar e comunitario;

V — incentivar a participag@o ativa dos alunos em atividades praticas de conscientizagdo no transito, sob
supervisao adequada;

VI — integrar o projeto com outras disciplinas escolares, promovendo uma abordagem interdisciplinar
sobre a seguranga no transito.

Art. 3° O Projeto sera destinado a criangas e pré-adolescentes, com idade entre 8 (oito) e 12 (doze) anos,
regularmente matriculados em escolas publicas e privadas do Munlclplo de Imperatriz.

Art. 4° As atividades do Projeto compreenderdo:
I — aulas tedricas ¢ praticas, com carga horaria minima anual de 90 (noventa) horas;
IT — palestras educativas, oficinas, jogos pedagodgicos e agdes externas;

III — participacdo em campanhas institucionais de educagdo para o transito, inclusive o Maio Amarelo e a
Semana Nacional de Transito;

IV — atividades de conscientizagdo supervisionadas, incluindo a participacdo em blitzes educativas com
foco na orientacdo de condutores e pedestres, sem qualquer carater fiscalizatorio ou punitivo;

V — visitas técnicas a orgdos e entidades relacionados ao transito, para conhecimento pratico das
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atividades desenvolvidas;
VI — simulagdes de situagdes reais de transito, visando a aplicacdo pratica dos conhecimentos adquiridos;

VII — a realizagdo de atividades praticas em ambientes lidicos e simulados, como a “Cidade Mirim de
Transito”, que reproduzam cendrios urbanos para a aplicagdo dos conhecimentos sobre regras de
circulagdo e convivéncia no transito;

VIII — o desenvolvimento de atividades que incentivem a participagdo e o engajamento de pais,
responsaveis e da comunidade em geral nas tematicas abordadas pelo Projeto.

Art. 5° A participagdo no Projeto ndo gera vinculo empregaticio, estatutario ou de qualquer natureza
trabalhista com o Municipio, tratando-se exclusivamente de atividade educacional complementar.

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder aos participantes do Projeto Agente de
Transito Mirim uma bolsa-auxilio mensal, equivalente a 10% (dez por cento) do salario minimo vigente,
durante o periodo de efetiva participagdo no Projeto.

§ 1° A bolsa-auxilio tem natureza estritamente indenizatoria e pedagogica, destinada a auxiliar nas
despesas de deslocamento, alimentagao e materiais didaticos.

§ 2° A percepcao da bolsa-auxilio ndo caracteriza remuneragdao, nem implica vinculo funcional com a
Administragao Publica.

§ 3° O pagamento da bolsa-auxilio ficara condicionado:

I — a frequéncia minima estabelecida em regulamento;

IT — a participagdo nas atividades pedagogicas previstas;
IIT — a autorizagdo formal dos pais ou responsaveis legais.

Art. 7° O Municipio de Imperatriz fica obrigado a fornecer gratuitamente uniforme padronizado aos
participantes do Projeto Agente de Transito Mirim, a ser utilizado exclusivamente durante as atividades
oficiais do Projeto.

§ 1° O uniforme tera carater exclusivamente educativo ¢ identificador, ndo se confundindo com o
fardamento dos agentes de transito municipais.

§ 2° As especificagdes, quantidade, periodicidade de fornecimento e critérios de uso do uniforme serdo
definidos em regulamento.

Art. 8° O nimero de participantes, os critérios de sele¢do, a duracdo do ciclo anual, a forma de
acompanhamento ¢ avaliacdo dos alunos serdo definidos em regulamento proprio, a ser editado pelo
Poder Executivo.

§ 1° O regulamento de que trata o caput devera prever a capacitacdo continua e a atualizacao pedagogica
dos instrutores e coordenadores do Projeto, assegurando a qualidade e a modernizagao das metodologias
de ensino e das informagdes sobre legislacdo de transito.

§ 2° Fica instituido um sistema de avaliagdo ¢ monitoramento continuo do Projeto Agente de Transito
Mirim, com o objetivo de analisar a efetividade das a¢des pedagdgicas, o alcance dos objetivos € o
impacto na conscientizagdo para o transito no Municipio, cujos resultados deverdo ser divulgados
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anualmente.

§ 3° Ao final de cada ciclo anual do Projeto, sera conferido aos participantes que atenderem aos requisitos
de frequéncia e aproveitamento, um certificado de “Agente de Transito Mirim”, em solenidade a ser
definida em regulamento, como forma de reconhecimento e incentivo.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes or¢amentarias
proprias, consignadas no or¢gamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario.

§ 1° Para a efetiva garantia e transparéncia da execugdo or¢camentaria do Projeto, as dotacdes a que se
refere o caput deste artigo deverao estar previstas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e detalhadas
na Lei Or¢camentaria Anual (LOA) do Municipio.

Art. 10. O Poder Executivo podera firmar parcerias com Orgdos publicos, instituicdes de ensino,
entidades privadas e organizagdes da sociedade civil, com vistas ao fortalecimento e ampliacdo do
Projeto.

Art. 10-A. O Poder Executivo Municipal podera estabelecer mecanismos de integracao do Projeto Agente
de Transito Mirim com programas de primeiro emprego e aprendizagem, visando oferecer oportunidades
de desenvolvimento profissional e inser¢do no mercado de trabalho para os participantes que atingirem a
idade legal para tal, em consonancia com as legislacdes vigentes.

Art. 11. Esta Lei sera regulamentada pela Superintendéncia Municipal de Transito e Transporte —
SUTRAN, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da data de sua publicagao.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, ESTADO DO MARANHAO, AOS
10 DIAS DO MES DE JULHO DE 2026.

RILDO DE OLIVEIRA AMARAL

Prefeito Municipal

Publicado por: PATRICIA DE SOUSA TRINDADE
Secretaria do Gabinete do Prefeito
Codigo identificador: xhbxojy5si20260713210732

PORTARIA lhe sdo conferidas pelo dispositivo no inciso II do
art. 37 da Constituicdo Federal, no inciso II do
art. 19 da Constitui¢ao Estadual, e inciso II do art.

PORTARIA N°5.925, DE 13 DE JULHO DE 2026 51 da Lei Orgﬁnica do Municipio e
PORTARIA N° 5.925 DE 13 DE JULHO DE CONSIDERANDO a Lei Municipal n°
2026 1.235/2007, a Lei Complementar 001/2016 e Lei

Complementar n® 01/2025, que dispde sobre a
Reestruturacdo Administrativa da Prefeitura de
Nomeia ocupante para o cargo em comissio e Imperatriz e demais disposi¢des vigentes.
da providéncia.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMPERATRIZ, RESOLVE:
Estado do Maranhdao, RILDO DE OLIVEIRA
AMARAL, no uso de suas atribuigdes legais, que
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